
 = MII LEI =

Cod 
Nr. rd. 

BVC

Realizat

An 2022

Realizat

 An 2023

Realizat

An 2024

A3. 71 12,50 84,31 82,46

C0. 86 40.625,07 47.908,72 48.052,67

87 34.859,32 41.011,88 41.783,89

a) salarii de bază 88 26.086,61 30.439,86 31.146,82

b)
sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază 

(conform CCM)
89 8.772,71 10.572,02 10.637,07

c) alte bonificaţii (conform CCM) 90 0,00 0,00 0,00

91 5.765,75 6.896,84 6.268,78

92 908,48 1.116,39 1.164,92

 - tichete de cresă, conform Legii nr.193/2006, cu completările si 

modificările ulterioare
93 0,00 0,00 0,00

  - tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr.193/2006, cu 

modificările si completările ulterioare
94 425,20 486,30 468,30

95 1.759,85 2.324,66 2.278,37

96 1.072,50 1.283,25 652,53

97 2.024,92 2.172,54 2.172,96

98 0,00 0,00 0,00

C4.

103 2.073,16 1.967,40 2.318,34

104 1.254,42 1.237,07 1.283,17

 - componenta fixa 105 618,00 618,00 667,53

 - componenta variabila 106 636,42 619,07 615,64

107 818,74 730,33 1.035,17

 - componenta fixa 108 446,25 409,93 714,77

 - componenta variabila 109 372,49 320,40 320,40

110 0,00 0,00 0,00

111 0,00 0,00 0,00

40.637,57 47.993,03 48.135,13TOTAL CHELTUIELI CU PERSONALUL

Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de 

conducere si control, comisii si comitete 

(Rd.103=Rd.104+Rd.107+Rd.110+ Rd.111), din care:

a) pentru directori/directorat

b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere

c) pentru AGA şi cenzori

d) pentru comisii şi comitete constituite potrivit legii

e) alte cheltuieli conform CCM

Indicator

Cheltuieli cu pregatirea profesionala

Cheltuieli de natură salarială (Rd.86=Rd.87+ Rd.91)

C1. Cheltuieli  cu salariile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90), din care:

C2. Bonusuri (Rd.91=Rd.92+Rd.95+Rd.96+Rd.97+ Rd.98), din care:

a) cheltuieli sociale prevăzute la art.25 din Legea nr. 227/2015 privind Codul 

fiscal

b) tichete de masă

c) vouchere de vacanţă

d) cheltuieli privind participarea salariaţilor la profitul obţinut în anul precedent


